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บทคัดย่อ 
การวิจัยการพัฒนาผลการเรียนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม โดยใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อนของนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๒  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
มีวัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือพัฒนาผลการเรียนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ปีที่ ๒ สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา  โดยใช้โดยใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพ่ือน ๒.เพ่ือ
เปรียบเทียบผลการเรียนของผู้เรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือนในรายวิชาการดำเนินธุรกิจขนาด
ย่อม  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๒ สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา โดยการ
ใช้กิจกรรมกลุ่มเป็นเครื่องมือในการวัดผล มีระยะเวลาในการวิจัย ๓๐ วัน ๑ เดือน ๑๖ คาบเรียน ผลการวิจัยที่
พบว่า ผลการเรียนในรายวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ ๒ สาขา
การตลาด การสอนด้วยวิธีการใช้รูปแบบเพ่ือนช่วยเพื่อนสูงกว่าด้วยวิธีเรียนแบบปกติ อาจเนื่องมาจากการสอนโดย
วิธีการใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อนเป็นการจัดการเรียนรู้  โดยใช้ทักษะการทำงานเป็นกลุ่ม สมาชิกในกลุ่มจะ
ประกอบด้วยนักเรียนกลุ่ม A เรียนดี กลุ่ม B เรียนอ่อน สมาชิกทุกคนจะต้องมีส่วนร่วมในการทำงานให้ประสบ
ความสำเร็จ โดยนักเรียนแต่ละคนต้องพยายามทำความเข้าใจเนื้อหา นักเรียนที่มีผลการเรียนดี  ต้องให้ความ
ช่วยเหลือเพ่ือนที่จับคู่ที่มีผลการเรียนอ่อน ด้วยการอธิบายยกตัวอย่าเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ และเป็นกิจกรรมที่เน้น
การทำงานกลุ่ม เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ทำให้สมาชิกที่เรียนอ่อน
มี ผลการเรียนสูงขึ้น จากการศึกษาการใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อนส่งผลให้นักเรียนที่เรียนโดยวิธีการใช้รูปแบบ
เพื่อนช่วยเพื่อน   มีคะแนนทดสอบทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน และโดยรวมมีคะแนนพัฒนาการของ
นักเรียนที่เรียนอ่อนในแต่ละครั้งอยู่ในระดับคุณภาพที่ดี  
ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป          
๑. ควรนำรูปแบบการวิจัยโดยวิธีการใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อนไปใช้กับเนื้อหาการเรียนในรายวิชาด้านการตลาด 
ในระดับชั้นอื่น ๆ หรือรายวิชาอ่ืนต่อไป      
๒. ควรนำวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยวิธีการใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน ไปพัฒนาร่วมกับการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบต่าง ๆ  
 



 

ความสำคัญของปัญหา 
 
  การเปลี่ยนแปลงทางสังคม มีผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงแนวคิดในการจัดการซึ่งมีผลมาถึงแนวคิด
การปฏิรูปการศึกษาด้วย  ทั้งนี้เพราะการศึกษาเป็นกลไกสำคัญที่สามารถพัฒนาคุณภาพของบุคคลเพื่อ ให้บุคคล
กลับมาพัฒนาสังคมของประเทศให้อยู่รอดและมีความสุข  สาระสำคัญของการปฏิรูปการศึกษา เป็นตัวกำหนดการ
ปฏิบัติในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒  ซึ่งระบุไว้ชัดเจนให้มีการจัดการเรียนการสอนโดยยึด
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  เพราะถือว่าเป็นวิธีการจัดการเรียนการสอนที่จะทำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่แท้จริงและยั่งยืน  
ซึ่งสภาพปัญหาดังกล่าวนี้ชี้ให้เห็นว่าปัญหาในการจัดการเรียนการสอนควรได้รับการปรับปรุงแก้ไข  เพื่อให้การ
เรียน สัมฤทธิ์ผลตามจุดประสงค์ของการจัดการเรียนการสอน  แนวทางแก้ปัญหาได้แก่การจัดทำแผนจัดการเรียนรู้
ตามหลักสูตร  ซึ่งได้ตระหนักถึงความรับผิดชอบที่ต้องจัดการเรียนการสอนให้บังเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
ครอบคลุมจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมทั้งทางด้านพุทธพิสัย ทักษะพิสัย คุณธรรมและจริยธรรม ตามคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์  กล่าวว่าการจัดการเรียนการสอนที่มุ ่งจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับการดำรงชีวิต เหมาะสมกับ
ความสามารถและความสนใจของผู้เรียน  โดยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและลงมือปฏิบัติจริงทุกขั้นตอนจะบังเกิดการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง  ในฐานะครูผู้สอน จึงได้นำการพัฒนาความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับธุรกิจ  มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนให้สอดคล้องกับความสามารถและความแตกต่างของผู้เรียนโดยวิธีการใช้ แบบทดสอบ เน้นกระบวนการคิด  
การลงมือปฏิบัติและการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและบูรณาการคุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ ที่เน้นให้
ผู้เรียนเป็นคนดี  คนเก่ง และมีความสุขนำไปสู่การเป็นทรัพยากรบุคคลอันมีคุณภาพท่ีดีในอนาคตต่อไป  

จากการที่ผู้วิจัยเป็นอาจารย์สอนวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา ได้รับมอบหมาย
ให้ทำการสอนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ตามหลักสูตรได้กำหนดให้
นักเรียนชั้น ปวช.๒ เรียนในภาคเรียนที่ ๒ เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับหลักการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม ประเภท 
รูปแบบของธุรกิจขนาดย่อม การเป็นผู้ประกอบการ การเริ่มต้นธุรกิจขนาดย่อมทำเลที่ตั้ง การตลาดและแผนธุรกิจ  
การจดทะเบียนจัดตั้งธุรกิจกฎหมายและองค์กรที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ แหล่งเงินทุน  พบว่าการเรียนของนักเรียน
สามารถแบ่งกลุ่มของนักเรียน ๑. กลุ่ม A เรียนดี ๒. กลุ่ม B เรียนอ่อน ในฐานะที่ครูผู้สอนจึงได้ค้นหาวิธีการแก้ไข
เพื่อให้นักเรียนในกลุ่ม B ที่เรียนอ่อน มีผลการเรียนที่ดีขึ้น จึงมีการทดลองใช้รูปแบบวิธีการสอนแบบเพื่อนช่วย
เพื่อน เพื่อให้นักเรียนมีความเข้าใจและมีผลการเรียนในวิชานี้ที่ดีขึ้น จึงมีการทดลองใช้วิธีการสอนแบบรูปแบบ 
เพื่อนช่วยเพื่อน เพื่อเป็นทางเลือกในการแก้ปัญหาผลการเรียนและพฤติกรรมเรียนอ่อน เพื่อช่วยเพิ่มผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนรายวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม  

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
๑. เพ่ือพัฒนาผลการเรียนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๒ 
    สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา  โดยใช้โดยใช้รูปแบบเพ่ือนช่วยเพื่อน  
๒. เพ่ือเปรียบเทียบผลการเรียนของผู้เรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน ของนักเรียน 
    ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๒  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธรุกิจยานนาวา 
 
 



 

สมมติฐานของการวิจัย 
๑.ผลการเรียนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๒  
   สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา โดยใช้โดยใช้รูปแบบเพ่ือนช่วยเพื่อน ก่อนและ 
   หลังเรียนมีการพัฒนาแตกต่างกัน   
๒.ผลการเรียนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๒  
   สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา โดยใช้โดยใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน  
   หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
 
กรอบแนวความคิด  
 
                    ตัวแปรต้น      ตัวแปรตาม  
 
     
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การสอนโดยใช้โดยใช้รูปแบบเพ่ือนช่วย
เพ่ือน วิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม 
ของนักเรียนปวช.๒ สาขาวิชาการตลาด  
 

๑.ผลการเรียนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม 
ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๒ 
สาขาว ิชาการตลาด ว ิทยาล ัย เทคโนโลยี
บริหารธุรกิจยานนาวา โดยใช้โดยใช้รูปแบบ 
เพื่อนช่วยเพื่อนก่อนและหลังเรียนมีการพัฒนา
แตกต่างกัน   
๒.ผลการเรียนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม 
ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๒
สาขาวิชาการตลาด ระดับประกาศนียบ ัตร
วิชาชีพปีที ่ ๒ สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัย
เทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา โดยใช้โดยใช้
เพ่ือนช่วยเพื่อนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 



 

ตัวแปรที่ศึกษา 
๑.ตัวแปรต้น คือ  การสอนโดยใช้รูปแบบเพ่ือนช่วยเพื่อน วิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม ของนักเรียน

ปวช.๒ สาขาวิชาการตลาด  
       ๒. ตัวแปรตาม ได้แก่  
๑.ผลการเรียน วิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที ่ ๒ สาขาวิชา
การตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา โดยใช้โดยใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน ก่อนและหลังเรียน มี
การพัฒนาแตกต่างกัน   
๒.ผลการเรียนผลการเรียน วิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๒ สาขาวิชา
การตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา โดยใช้โดยใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน หลังเรียนสูงกว่าก่อน
เรียน 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 

๑.ผลการเรียน หมายถึง คะแนนของนักเรียนที่ได้จากการประเมินผลก่อน - หลังเรียน ซึ่งเครื่องมือ
เป็นข้อสอบที่อาจารย์สร้างข้ึนเอง 
๒.แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ หมายถึง แบบทดสอบก่อน-หลังเรียนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม 
เป็นแบบทดสอบปรนัย 
๓.นักเรียน หมายถึง นักเรียนระดับชั้นปวช.๒  รอบเช้า วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา   
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๔.รูปแบบเพ่ือนช่วยเพื่อน หมายถึง การจับกลุ่มเพ่ือนในห้องเดียวกันกลุ่ม Aเรียนดี และกลุ่ม B เรียน
อ่อนเพ่ือช่วยกันสอนและทำความเข้าใจในการเรียนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม  
๕.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง คะแนนที่ได้หลังจากจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้สื่อการ

สอนและจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รวมทั้งการใช้รูปแบบการสอนแบบเพื่อนช่วย

เพ่ือน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย 
 

ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและได้นำเสนอตามหัวข้อต่อไปนี้ 
๑. บทความที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน 
๒. บทความที่เกี่ยวข้องกับที่เก่ียวข้องกับความสนใจ 
๓. บทความที่เกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๔. บทความที่เกี่ยวข้องกับแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๕. บทความที่เกี่ยวข้องกับสื่อการสอน 
๖. บทความที่เก่ียวข้องกับการสอนแบบกลุ่มเพ่ือนช่วยเพื่อน 

  
๑. การจัดการเรียนการสอน  

 ความหมายของการจัดการเรียนการสอน 
 การให้ความหมายของการจัดการเรียนการสอน มีผู ้ให้ความหมายที่คล้ายคลึงกันใน  หลักการแต่มี
รายละเอียดที่แตกต่างกัน ดังนี้ 
 ไสว   ฟักขาว (๒๕๕๔ : ๑๘)ให้ความหมายการเรียนการสอน หมายถึง กระบวนการที่มี        การวางแผน
เพื่อจัดสภาพการณ์ให้เกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนในด้านต่าง ๆ 
ตามเป้าหมายที่วางไว้ ซึ่งในระหว่างการปฏิสัมพันธ์นั้นผู้สอนก็จะได้      เรียนรู้จากผู้เรียนด้วย 

ชาติชาย   พิทักษ์ธนาคม (๒๕๕๔ : ๒๓๖ -๒๓๗) การเรียนการสอน หมายถึง การปฏิบัติต่าง ๆ  ที่
เกี ่ยวกับการเรียนการสอนเพื ่อให้การสอนดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและการเรียนรู ้ของผู ้เรียนบรรลุสู่
จุดประสงค์การสอนที่กำหนดไว้ 
 วรัทยา   ธรรมกิตติภพ (๒๕๕๘ : ๒๔) ได้สรุปการเรียนการสอน หมายถึง ขั้นตอน ข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนให้สัมพันธ์กับเนื้อหา เพื่อให้เกิดกระบวนการเรียนรู้หรือเกิดประสิทธิผลแก่ผู้เรียน 
หรือบรรลุว ัตถุประสงค์ในการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพผู ้เรียนเพื ่อให้การสอนดำเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและการเรียนรู้ของผู้เรียนบรรลุสู่จุดประสงค์การสอนที่กำหนดไว้ 

อรทัย  มูลคำและสุวิทย์   มูลคำ (๒๕๕๕ : ๑๑) ได้ให้ความหมาย การเรียนการสอน หมายถึง การจัด
กิจกรรมประสบการณ์หรือสถานการณ์ใดๆที่มีความหมายกับผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติและปฏิสัมพันธ์กับสิ่งเหล่านี้
ด้วยตนเอง โดยการสังเกต วิเคราะห์ ปฏิบัติ สรุป เพื่อสร้างนิยามความหมายและผลิตองค์ความรู้ด้วยตนเอง ทำให้
เกิดการเรียนรู้ทุกด้านอย่าง สมดุล 
 กรมวิชาการ (๒๕๕๔) ให้ความหมายการเรียนการสอน หมายถึง ขั้นตอนที่ครูนำกิจกรรม     
ต่าง ๆ ที่กำหนดไว้ในแผนการเรียนรู้มาสู่การปฏิบัติจริง โดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญเพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้
และมีคุณลักษณะตามเป้าหมายที่ต้องการ 
 จากที่กล่าวมาข้างต้นพอสรุปได้ว่า การจัดการเรียนการสอนนั้นหมายถึง สภาพการเรียนรู้ ที่กำหนดขึ้น
เพื่อนำผู้เรียนไปสู่เป้าหมายเพื่อให้บรรลุจุดประสงค์การเรียนการสอนที่กำหนดไว้ในแผนการเรียนรู้ให้เหมาะสม
สอดคล้องกับเนื้อหาและสภาพแวดล้อม การเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 



 

๒. บทความที่เกี่ยวข้องกับที่เกี่ยวข้องกับความสนใจ 
 โพเวลล (Powell. ๑๙๖๓ : ๓๓๐) กล่าวว่า ความสนใจ หมายถึง แรงผลักดันที่กระตุ้นให้บุคคลกระทำสิ่ง
ใดให้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

จากความหมายที่กล่าวมา สรุปได้ว่า ความสนใจ หมายถึง ความรู้สึกอยากรู้อยากเห็นต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งทั้งที่
เป็นบุคคล สิ่งของ กิจกรรม ซึ่งแสดงออกโดยการศึกษาค้นคว้า เพิ่มเติมการติดตามความ เปลี่ยนแปลงของสิ่งที่
สนใจนั้น 
สุโท เจริญสุข (๒๕๒๒ : ๗๒) ให้แนวการจัดการเรียนตามความสนใจของผู้เรียนไว้ดังนี้ 

     ๑. คำนึงถึงสัญชาติญาณความอยากรู้อยากเห็นของผู้เรียนโดยนำเอาเรื่องราวหรือสิ่งแปลกใหม่มาเล่า 
        หรือแสดงให้นักเรียนดู 
     ๒. ทำบทเรียนให้สนุกโดยใช้อุปกรณ์การสอนหรือเทคนิควิธีการสอนหลาย ๆ รูปแบบ 
     ๓. ทำให้บทเรียนกระจ่าง โดยใช้ถ้อยคำที่ง่าย ๆ หรือ เน้นรูปธรรมมากกว่านามธรรม 
     ๔. ให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น หรือกระตุ้นให้ผู้เรียนร่วมกิจกรรมการเรียนอยู่เสมอ  
         ด้วยการใช้คำถาม ใช้กิจกรรม หรืออุปกรณ์ต่าง ๆ เข้ามาช่วยสอน 

๕. จัดสิ่งแวดล้อมรอบ ๆ ตัวให้ผู้เรียนน่าสนใจ เช่น จัดนิทรรศการ การอภิปรายจัดชุมนุม  
    จัดการแสดงหนังสือ ฯลฯ 

วนิช บรรจง และคนอื่น ๆ (๒๕๑๖ : ๓๓-๓๔) เสนอแนะวิธีการสร้างความสนใจไว้ดังนี้ 
           ๑. ก่อนจะสอนเรื่องใดก็จาม ต้องสร้างความรู้พื้นฐานในเรื่องนั้น ๆ ให้แก่นักเรียนก่อน 

     ๒. จัดบทเรียนให้เหมาะกับความสามารถในการเรียนของนักเรียน 
     ๓. จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ทำงานได้สำเร็จเป็นชิ้นเป็นอัน 
     ๔. ชี้แจงให้นักเรียนเห็นความก้าวหน้าของตนเอง ซึ่งเป็นแรงจูงใจที่จะทำให้นักเรียนอยากเรียนและมี 
        ความสนใจในงานนั้นมากข้ึน 
     ๕. ในการสอนครูควรชี้ให้นักเรียนได้เห็นความน่าสนใจของเรื่องที่เรียน 
     ๖. จัดสภาพในการเรียนให้เป็นที่น่ารื่นรมย์ 
     ๗. ในการสอนแต่ละครั้ง ครูควรจัดหาอุปกรณ์การสอนที่เหมาะสมมาใช้ 
     ๘. ในการสอนแต่ละครั้ง ครูต้องมุ่งสร้างเจตคติที่ดีต่อวิชานั้นควบคู่ไปด้วย 
     ๙. ควรจัดให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมให้มากที่สุด 
     ๑๐. จัดบทเรียนให้มีความหมายต่อชีวิตของนักเรียน 
สรุปได้ว่า การสร้างความสนใจในบทเรียน เป็นหน้าที่ที่สำคัญของครูผู้สอนที่จะต้องทำให้เกิดขึ้นในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งจะต้องใช้เทคนิคและวิธีการสอนที่เร้าความสนใจดึงดูดความสนใจของผู้เรียน  ทั้งนี้
เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้สึกอยากจะเรียนรู้ ติดตาม แสวงหาคำตอบเพื่อที่จะทำให้ผู้เรียน ประสบความสำเร็จในการ
เรียนต่อไป 
( Motivation Theories ) ความหมายของแรงจูงใจ 

คำว่า “แรงจูงใจ” (Motivation) มาจากคำกริยาในภาษาละตินว่า “Mover”(Kidd, ๑๙๗๓:๑๐๑) ซึ่งมี
ความหมายตรงกับคำในภาษาอังกฤษว่า “to move” อันมีความหมายว่า “เป็นสิ่งที่โน้มน้าวหรือมักชักนำบุคคล
เกิดการกระทำหรือปฏิบัติการ” (To move a person to a course of action) ดังนั้นแรงจูงใจจึงได้รับความ
สนใจมากในทุกๆวงการ 



 

สำหรับโลเวลล์(Lovell,๑๙๘๐:๑๐๙) ให้ความหมายของแรงจูงใจว่า “เป็นกระบวนการที่ชักนำโน้มน้าวให้บุคคล
เกิดความมานะพยายามเพ่ือที่จะสนองตอบความต้องการบางประการให้บรรลุผลสำเร็จ” 
ไมเคิล คอมแจน (Domjan ๑๙๙๖:๑๙๙) อธิบายว่า “การจูงใจเป็นภาวะในการเพ่ิมพฤติกรรมการกระทำกิจกรรม
ของบุคคลโดยบุคคลจงใจกระทำพฤติกรรมนั้นเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการ” 
แฮนสัน (Hanson, Mark E.,๑๙๙๖: ๑๙๕) ให้ความหมายของแรงจูงใจว่า “สภาพภายในที่กระตุ้นให้มีการกระทำ 
หรือการเคลื่อนที่ โดยมีช่องทางและพฤติกรรมที่นำไปสู่เป้าหมาย” 

๒. บทความท่ีเกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เป็นเรื่องที่นักวิชาการให้ความสนใจมาโดยตลอดจึงพยายามศึกษาองค์ประกอบ

ที่มีส่วนสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนเพื่อเป็นแนวทางในการส่งเสริมการใช้ความสามารถและ
ศักยภาพมีอยู่ในตนเองให้เกิดการเรียนรู้ให้มากที่สุด  มีผู้กล่าวถึงองค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดังนี้ 
          สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (อ้างถึงใน น้ำเพชร   สินทอง, ๒๕๔๑,  หน้า ๑๖)  ได้
กล่าวถึง  องค์ประกอบต่าง ๆ ที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   ว่าตั้งแต่เด็กเกิดมาและเจริญเติบโตใน
ครอบครัวจนกระท่ังเข้าสู่วัยเรียน ได้แก่ คุณลักษณะของนักเรียน  คุณภาพการจัดการเรียนในโรงเรียน   
ความสามารถติดตัวมาแต่กำเนิดและภูมิหลังของครอบครัว 
           สมพร เชื ้อพันธ์ (๒๕๔๗, หน้า ๕๓) สรุปว่า ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ หมายถึง
ความสามารถ ความสำเร็จและสมรรถภาพด้านต่างๆของผู้เรียนที่ได้จากการเรียนรู้อันเป็นผลมาจากการเรียนการ
สอน การฝึกฝน หรือประสบการณ์ของแต่ละบุคคลซึ่งสามารถวัดได้จากการทดสอบด้วยวิธีการต่างๆ  

พิมพันธ์ เดชะคุปต์ และพเยาว์ ยินดีสุข (๒๕๔๘, หน้า ๑๒๕) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึง 
ขนาดของความสำเร็จที่ได้จากกระบวนการเรียนการสอน  

ปราณี กองจินดา (๒๕๔๙,หน้า ๔๒) กล่าว่า ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน หมายถึง ความสามารถหรือ
ผลสำเร็จ ที่ได้รับจากกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและประสบการณ์เรียนรู้ทางด้าน
พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย และยังได้จำแนกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไว้ตามลักษณะของวัตถุประสงค์ของ
การเรียนการสอนที่แตกต่างกัน  

รสริน พันธุ (๒๕๕๐ : ๓๗) กล่าวว่า ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลของการเรียน
การสอนหรือความสามารถของบุคคลอันเกิดจากการได้รับการฝึกฝน สั่งสอนในด้านความรู้ และทักษะที่ได้
พัฒนาขึ้นตามลาดับขั้นในวิชาต่าง ๆ 

ศิริพร สะอาดล้วน (๒๕๕๑ : ๒๘) กล่าวว่า ความหมาย ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นผลรวมของมวล
ประสบการณ์ที่ได้รับจากการเรียนรู้ ในด้านของทักษะ ความรู้ ความสามารถ ซึ่งผลการเรียนรู้นั้นสามารถแสดง
ออกมาได้และสามารถท่ีจะวัดได้ 

สุพัตรา เกษมเรืองกิจ (๒๕๕๑ : ๓๒) กล่าวว่า ความหมาย ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความรู้ 
ความเข้าใจ ความสามารถในการแก้ปัญหาและทักษะทางวิชาการรวมทั้งสมรรถภาพทางสมองด้านต่าง ๆ ที่ได้จาก
การอบรมสั่งสอนและวัดได้โดยอาศัยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 

สิริสรณ์ สิทธิรินทร์ (๒๕๕๔ :๑๘) กล่าวว่า ความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความสำเร็จ
ทางการเรียนของบุคคลที่วัดได้จากระบวนการทดสอบหรือกระบวนการที่ไม่ต้องอาศัยการทดสอบด้วยวิธีการอย่าง
หลากหลาย เช่น การตรวจผลงานของผู้เรียน การสังเกตพฤติกรรม เป็นต้น 



 

กูด (Good, ๑๙๙๓ : ๗อ้างถึงใน รสริน พันธุ, ๒๕๕๐ : ๔๒) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ์ คือ การทาให้สำเร็จ 
(accomplishment) หรือประสิทธิภาพทางด้านการกระทาท่ีกำหนดให้ หรือในด้านความรู้ ส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน หมายถึง การซึ้งความรู้ (knowledge attained) การพัฒนาทักษะในการเรียน ซึ่งอาจจะพิจารณาจาก
คะแนนสอบที่กำหนดให้ คะแนนที่ได้จากงานที่ครูมอบหมายให้ หรือทั้งสองอย่าง 
 

๓. บทความที่เกี่ยวข้องกับแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ไพโรจน์ คะเชนทร์ (๒๕๕๖) ได้จัดประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบ่งออกเป็น ๒ 

ประเภท คือแบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเอง (Teacher made tests) และแบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized 
tests) ซึ่งทั้ง ๒ ประเภทจะถามเนื ้อหาเหมือนกัน คือถามสิ่งที่ผู ้เรียนได้รับจากการเรียนการสอนซึ่งจัดกลุ่ม
พฤติกรรมได้ ๖ ประเภท คือ ความรู้ ความจำ ความเข้าใจ การนำไปใช้ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการ
ประเมิน 

๔.๑แบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเป็นแบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเองเพ่ือใช้ในการทดสอบผู้เรียนในชั้น
เรียน แบ่งเป็น ๒ ประเภท คือ 

๔.๑.๑แบบทดสอบปรนัย (Objective tests) ได้แก่ 
แบบถูก – ผิด (True-false) แบบจับคู่ (Matching) แบบเติมคำให้สมบูรณ์ (Completion) หรือแบบคำตอบ
สั้น (Short answer) และแบบเลือกตอบ (Multiple choice)   

๔.๑.๒แบบอัตนัย (Essay tests) ได้แก่ แบบจำกัดคำตอบ (Restricted response items) และ
แบบไม่จำกัดความตอบ หรือ ตอบอย่างเสรี (Extended response items) 

๔.๑.๓แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized tests) เป็นแบบทดสอบที่สร้าง โดยผู้เชี่ยวชาญที่มี
ความรู้ในเนื้อหา และมีทักษะการสร้างแบบทดสอบ มีการวิเคราะห์หาคุณภาพของแบบทดสอบ มีคำชี้แจงเกี่ยวกับ
การดำเน ินการสอบ การให ้คะแนนและการแปลผล ม ีความเป ็นปรน ัย  (Objective) ม ีความท ี ่ ย ง
ตรง (Validity) และความเชื่อมั่น (Reliability) แบบทดสอบมาตรฐาน ได้แก่ California Achievement Test, 
Iowa Test of Basic Skills, Standford Achievement Test แ ล ะ  the Metropolitan Achievement 
tests เป็นต้น 

ส่วนพวงรัตน์ ทวีรัตน์ ได้จัดประเภทแบบทดสอบไว้ 3 ประเภท ดังนี้ 
๑. แบบปากเปล่า เป็นการทดสอบที่อาศัยการซักถามเป็นรายบุคคล ใช้ได้ผลดีถ้ามีผู้เข้าสอบ

จำนวนน้อย เพราะต้องใช้เวลามาก ถามได้ละเอียด เพราะสามารถโต้ตอบกันได้ 
๒. แบบเขียนตอบ เป็นการทดสอบท่ีเปลี่ยนแปลงมาจากการสอบแบบปากเปล่า เนื่องจากจำนวน

ผู้เข้าสอบมากและมีจำนวนจำกัด แบ่งได้เป็น 2 แบบ คือ 
๒.๑ แบบความเรียง หรืออัตนัย เป็นการสอบที่ให้ผู้ตอบได้รวบรวมเรียบเรียงคำพูดของตนเองใน

การแสดงทัศนคติ ความรู้สึก และความคิดได้อย่างอิสระภายใต้หัวเรื่องที่กำหนดให้ เป็นข้อสอบที่สามารถ วัด
พฤติกรรมด้านการสังเคราะห์ได้อย่างดี แต่มีข้อเสียที่การให้คะแนน ซึ่งอาจไม่เที่ยงตรง ทำให้มีความเป็นปรนัยได้
ยาก 

๒.๒ แบบจำกัดคำตอบ เป็นข้อสอบ ที่มีคำตอบถูกใต้เงื่อนไขที่กำหนดให้อย่างจำกัด ข้อสอบแบบ
นี้แบ่งออกเป็น ๔ แบบ คือ แบบถูกผิด แบบเติมคำ แบบจับคู่ และแบบเลือกตอบ 



 

๓. แบบปฏิบัติ เป็นการทดสอบที่ผู้สอบได้แสดงพฤติกรรมออกมาโดยการกระทำหรือลงมือปฏิบัติ
จริงๆ เช่น การทดสอบทางดนตรี ช่างกล พลศึกษา เป็นต้น 

สรุปได้ว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบ่งได้ ๒ ประเภท คือ แบบทดสอบมาตรฐาน 
ซึ่งสร้างจากผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาและด้านวัดผลการศึกษา มีการหาคุณภาพเป็นอย่างดี ส่วนอีกประเภทหนึ่ง คือ
แบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้น เพื่อใช้ในการทดสอบในชั้นเรียน ในการออกแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คำศัพท์เพื่อการสื่อสาร ผู้วิจัยได้เลือกแบบทดสอบที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น แบบปฏิบัติ ในการวัดความสามารถในการนำ
คำศัพท์ไปใช้ในการสื่อสารด้านการการพูดและการเขียน  และเลือกแบบทดสอบแบบเขียนตอบที่จำกัดคำตอบโดย
การเลือกตอบจากตัวเลือกท่ีกำหนดให้ ในการวัดความรู้ความเข้าใจความหมายของคำศัพท์ และการนำคำศัพท์ไปใช้
ในการฟังและการอ่าน 
 

๔. การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความจำเป็นต่อการเรียนการสอน หรือการตัดสินผลการเรียน 

เพราะเป็นการวัดระดับความสามารถในการเรียนรู้ของบุคคลหลังจากที่ได้รับการฝึกฝน โดยอาศัยเครื่องมือ
ประเภทแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ซึ่งเป็นเครื่องมือที่นิยมมากที่สุด 

การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามแนวคิดของ Bloom ถือว่าสิ่งใดก็ตาม ที่มีปริมาณอยู่จริงสิ่ง 
นั้นสามารถวัดได้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก็อยู่ภายใต้กรอบแนวคิดดังกล่าว ซึ่งผลการวัดจะเป็นประโยชน์ใน
ลักษณะทราบและประเมินระดับความรู้ ทักษะและเจตคติของนักเรียน และระดับความรู้ความสามารถตามแนวคิด
ของ Bloom มี ๖ ระดับ ดังนี้ 

๑. ความจำ คือ สามารถจำเรื่องต่าง ๆ ได้ เช่น คำจำกัดความสูตรต่าง ๆ วิธีการ เช่น นักเรียนสามารถ 
บอกชื่อสารอาหาร ๕ ชนิดได้ นักเรียนสามารถบอกชื่อธาตุที่เป็นองค์ประกอบของโปรตีนได้ครบถ้วน 

๒. ความเข้าใจ คือ สามารถแปลความ ขยายความ และสรุปใจความสำคัญได้ 
๓. การนำไปใช้ คือ สามารถนำความรู้ ซึ่งเป็นหลักการ ทฤษฎี ฯลฯ ไปใช้ในสภาพการณ์ที่ต่างออกไปได้ 
๔ การวิเคราะห์ คือ สามารถแยกแยะข้อมูลและปัญหาต่าง ๆ ออกเป็นส่วนย่อยเช่น วิเคราะห์ 
   องค์ประกอบ ความสัมพันธ์ หลักการดำเนินการ 
๕. การสังเคราะห์ คือ สามารถนำองค์ประกอบ หรือส่วนต่าง ๆ เข้ามารวมกันเป็นหมวดหมู่อย่าง 
    มีความหมาย 
๖. การประเมินค่า คือ สามารถพิจารณาและตัดสินจากข้อมูล คุณค่าของ หลักการโดยใช้มาตรการที่ผู้อ่ืน 
   กำหนดไว้หรือตัวเองกำหนดขึ้น  

๕. สื่อการสอนวีดิทัศน์ 

ความหมายของสื่อวีดิทัศน์ 
ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๕ ได้บัญญัติศัพท์“วีดิทัศน์” ไว้ว่า คำว่า วีดิ มาจากคำ

ภาษาบาลีว่า“วิติ” ซึ่งหมายถึงแสง และออกเสียงคล้ายศัพท์เดิม คือ วีดิทัศน์ ในภาษาอังกฤษ แต่หลายแห่งใชค้ำ
เรียกที่แตกต่างกันไป บางแห่งจึงใช้คำว่า แถบวีดีทัศน์บ้าง บางแห่งจึงใช้คำว่า ภาพทัศน์บ้าง บางแห่งจึงใช้คำว่า 
แถบบันทึกภาพบ้าง เทปโทรทัศน์บ้าง หรือเรียกทับศัพท์ว่า วีดิทัศน์เทปบ้าง ดังนั้น คำว่า วีดีทัศน์หรือภาพทัศนก์็
คือ วีดิทัศน์ (video)  



 

 ๒.ในบรรดาสื่อการสอนที่ได้นำไปใช้เป็นเครื่องช่วยการเรียนการสอนนั้น สื่อวีดิทัศน์เป็นสื่อหนึ่งที่เข้ามามี
บทบาท และอิทธิพลต่อการศึกษาเป็นอย่างยิ่ง เพราะคุณสมบัติของวีดิทัศน์เอื ้ออำนวยให้เกิดประโยชน์ใน
การศึกษาหลายประการคุณค่า และคุณประโยชน์ของสื่อวีดิทัศน์ด้านการเรียนการสอน มีดังนี้ 

๑) สามารถนำสิ่งที่อยู่ภายนอกห้องเรียนเข้ามาสู่ผู้เรียนในห้องได้ 
๒) สามารถใช้เทคนิคในการถ่ายทำเพ่ือให้ผู้เรียนได้เห็นสิ่งที่เล็กมากๆ ได้อย่างชัดเจนด้วยตาเปล่า  
๓) สามารถใช้เทคนิคการถ่ายทำให้ผู้เรียนเห็น และเกิดความเข้าใจในกระบวนการบางอย่างซึ่ง

มนุษย์เราไม่สามารถเห็นได้ตามปกติ เช่น เทคนิคการถ่ายทำภาพอนิเมชั่น (animation) ช่วยทำให้สิ่งที่ไม่มีชีวิต
เคลื่อนไหวได้เหมือนกับสิ่งมีชีวิต 

๔) สามารถใช้เทคนิคการซ้อนภาพ (superimposition) จากแหล่งสัญญาณภาพ 2 แหล่งให้
ปรากฏอยู่ในจอได้ในเวลาเดียวกัน 

  ๕) สามารถเสนอภาพ และเสียงจากสื่ออื่น ๆ ที่ใช้กันในสถานการณ์การเรียนการสอนได้เกือบ
ทุกชนิด ซึ่งทำให้รายการสอนนั้นน่าสนใจและชวนให้น่าติดตามมากขึ้น 

๖) วีดิทัศน์เอื้ออำนวยให้การเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพสูงสุดได้เพราะสามารถดูซ้ำได้หลาย
ครั้งจนกว่าจะเข้าใจหรือจดจำได้ (ภัทรวดี สว่างภพ. ๒๕๕๔ : ๑) 

 
๖. บทความที่เกี่ยวข้องกับการสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน 
๑. การสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน 
๑.๑ ความหมายของการสอนแบบกลุ่มเพ่ือนช่วยเพื่อน 

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบกลุ่มเพ่ือนช่วยเพ่ือน เป็นแนวคิดท่ีเปิดโอกาสให้นักศึกษามีโอกาสได้เรียนรู้
ด ้วยตนเอง เป็นการกระจายบทบาทการสอนครู ไปสู ่นักศึกษานับว่าเป็นวิธีการที ่ยึดนักศึกษาเป็นสำคัญ  
ว ิ ธ ี การสอนแบบกล ุ ่ ม เพ ื ่ อนช ่ วย  เพ ื ่ อนน ี ้  ได ้ ร ั บความสนใจจากน ักการศ ึกษาเป ็นจ ่ านวนมาก  
เนื่องจากวิธีการสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนเป็นวิธีการที่ครูสอนพยายามเข้าถึงความต้องการของนักศึกษา แต่ละ 
คน เป็นแนวคิดที่ส่งเสริมและโน้มน้าวให้เด็กนักศึกษาเกิดทัศนคติที่ดีต่อสมาชิกภายในกลุ่ม วิธีการสอนดังกล่าวนี้  
ครูผู้สอนต้องมีการวางแผนไว้ล่วงหน้า เพื่อเป็นการเตรียมนักศึกษาให้เข้าใจบทบาทและหน้าที่ของตนได้อย่าง  
ถูกต้อง นอกจากนี้ยังสามารถเปลี่ยนบทบาทครูและนักศึกษาได้อีกด้วย เป็นการฝึกให้นักศึกษากล้าแสดงออก  
ทางความคิดมากขึ้น นับได้ว่าเป็นการพัฒนาความคิด การเรียนรู้ของเด็กนักศึกษา (พิกุล ภูมิแสน. ๒๕๓๙ : 
๒๘) 
๑.๒ วัตถุประสงค์ของการสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

การสอนโดยวิธีให้เพื่อนช่วยเพื่อน เป็นวิธีการที่มุ่งให้นักศึกษาเกิดแรงจูงใจต่อการเรียนมากขึ้น เนื่องจาก
นักศึกษาทุกคนเป็นผู ้มีบทบาทในกิจกรรมการเรียนการสอนวิธีการสอนดังกล่าวมีจุดประสงค์ ดังต่อไปนี้  
๑. เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้เรื่องกระบวนการกลุ่มของนักศึกษาโดยเน้นการให้นักศึกษาช่วยเหลือกัน ตลอดจนเห็น      
   คุณค่าของการศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง 
๒. เพ่ือให้นักศึกษาที่มีระดับความแตกต่างกัน สามารถเรียนประสบการณ์อย่างเดียวกันได้ 
๓. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้จากแหล่งต่าง ๆ มากข้ึน เช่น จากเพ่ือน นักศึกษาด้วยกัน หรือจากอุปกรณ์ 
    ต่าง ๆ ที่น่ามาประกอบการเรียน 
๔. เพ่ือสร้างทัศนคติท่ีดี รวมทั้งแรงจูงใจในการเรียน เนื่องจากนักศึกษาผู้สอนรู้สึกภาคภูมิใจในตนเอง หรือรู้สึกว่า 



 

    ตนเองได้รับความสำเร็จในการเรียน เนื่องจากมีโอกาสได้ท่าประโยชน์ให้กับเพ่ือนนักศึกษา ส่าหรับนักศึกษาที่มี 
    ปัญหาก็จะลดความกังวลในเรื่องข้อบกพร่องของตนเอง 
๕. เพ่ือให้การเรียนการสอนมีลักษณะเป็นการสื่อสารมากข้ึน ลักษณะดังกล่าวจะท่าปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษาดี 
   ขึ้น เนื่องจากบรรยากาศในชั้นเรียนมีความเป็นกันเอง 
๖. ครูเป็นเพียงผู้ให้ค่าแนะน่าให้ค่าปรึกษา และคอยสังเกต ตลอดจนการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในการเรียนการสอน 
    ของนักศึกษาแต่ละกลุ่ม 

 
วิธีดำเนินการวิจัย 
ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ดำเนินการตามขั้นตอน คือ 

๑. การกำหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
๒. ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษา 
๓. เครื่องมือที่ใช้ 
๔. การดำเนินการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล 
๔. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

๑) ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยเป็นนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั ้นปีที ่ ๒ วิทยาลัยเทคโนโลยี

บริหารธุรกิจยานนาวา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ จำนวน ๖๕ คน 
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยเป็นนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ ๒ สาขาการตลาด ประจำปี

การศึกษา  ๒๕๖๖ จำนวน ๒๐ คน เป็นการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
๒) ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษา 

ระยะเวลาที่ใช้ในการดำเนินการวิจัย คือ ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ใช้เวลาจัดการเรียนรู้ 
ทั้งหมด ๔ สัปดาห์ สัปดาห์ละ ๔ คาบ รวมทั้งหมด ๑๖ คาบเรียน รวมการทดสอบก่อนเรียน และหลังเรียน  
เดือน พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

๓) เครื่องมือที่ใช้เก็บข้อมูล 
๑. แผนการสอนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม   
๒. แบบทดสอบก่อน-หลังเรียนข้อสอบแบบปรนัย  
๔) การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ในการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลองโดยรูปแบบของการวิจัยซึ่งใช้กลุ่มเดียวมีลักษณะของการทดสอบ

ก่อน-หลังเรียน  
๑. ศึกษาเทคนิคการสอนและการสร้างแบบทดสอบ  
๒. ดำเนินการสอนและปฏิบัติตามวิธีการสอนตามแผนการสอน 
๓. ดำเนินการทดสอบก่อน-หลังการสอน เป็นเวลา ๑ เดือน จำนวน ๑๖ คาบ 
๔. จัดเก็บรวบรวมผลการทดสอบของนักเรียนแต่ละคน  
 
 



 

๕) สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล: 
๑.ค่าเฉลี่ย หาค่าเฉลี่ยจากคะแนนแบบทดสอบของนักเรียนโดยใช้สูตร 

     =   


X
    

 เมื่อ           แทน คะแนนเฉลี่ย 
  X   แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
  N แทน จำนวนข้อมูล 
       ๒.สูตรการหาค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

S = √[ Σ(x - x̄)² / (n) ] 
S: แทนค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

Σ: แทนผลรวม 
x: แทนค่าข้อมูลแต่ละตัว 

x̄: แทนค่าเฉลี่ยของข้อมูลทั้งหมด 
n: แทนจำนวนข้อมูลทั้งหมด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
จากผลการศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์การวิจัย 
๑.เพ่ือพัฒนาผลการเรียนวิชาของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๒ สาขาวิชาการตลาด  
วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา  โดยใช้โดยใช้รปูแบบเพ่ือนช่วยเพื่อน  
๒.เพ่ือเปรียบเทียบผลการเรียนของผู้เรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้รูปแบบเพ่ือนช่วยเพื่อนของนักเรียน 
   ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๒ สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากคะแนนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้รูปแบบเพ่ือนช่วยเพื่อน 
ตารางที่ ๑ ค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ชื่อ นามสกุล 
ก่อนเรียน หลังเรียน 

๑๐ ๑๐ 
นายพันธดนย์ แทนรินทร์ ๓ ๖ 
นายทยากร คงฉิม ๔ ๗ 
นายวัชรพล แสงราช ๕ ๖ 
นายธัชธรรม วงศ์อัจฉริยะ ๗ ๘ 
นายอนุวัฒน์ โภคชาติ ๔ ๖ 
นายสัณหณัฐ รัตนา ๘ ๙ 
นายจักรพงษ์ อำภัย ๙ ๑๐ 
นายชัยสิทธิ์ คณะน้อย ๘ ๙ 
นายไกรวิชญ์ กล่อมปาน ๕ ๖ 
นายนิภัทร ชัยปัญญา ๕ ๗ 
นายธณพล เซี่ยงเซียว ๓ ๖ 
น.ส.พฤษชาติ ใจเอ้ีอ ๙ ๑๐ 
น.ส.วรรณษา สมภูม ิ ๗ ๙ 
น.ส.ชมพูนุช แก้ววรรณา ๗ ๙ 
น.ส.นภสัสร เกตุภักดีกูล ๗ ๙ 
น.ส.ธิดาภา คะเณนึก ๗ ๙ 
น.ส.พลอยชมพู ประเสริฐ ๗ ๑๐ 
น.ส.อัญชิสา ไผ่ล้อม ๗ ๙ 
น.ส.วิริยาภรณ์ บัวทอง ๗ ๙ 
น.ส.พรรษชล ประจักษ์โชค ๘ ๑๐ 
ค่าเฉลี่ย  ๖.๓๕ ๘.๒ 
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ๓.๒๗ ๒.๒๖ 



 

 
จากตารางที่ ๑ พบว่า คะแนนทดสอบก่อนการเรียน มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๖.๓๕และมีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ ๓.๒๗ และคะแนนทดสอบหลังการเรียน มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๘.๒ และมีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 
๒.๒๖ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม โดยใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน ปรากฏว่า 
คะแนนทดสอบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สรุปผลการวิจัย             
๑. ผลการเรียนของนักเรียนหลังจากท่ีเรียนโดยใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน สูงกว่าก่อนเรียน  
๒. นักเรียนที่เรียนโดยใช้รูปแบบเพ่ือนช่วยเพื่อน มีคะแนนพัฒนาการอยู่ในระดับคุณภาพที่ดี 
 
อภิปรายผล           
 ผลการวิจัยที่พบว่า ผลการเรียนในรายวิชาการดำเนินธุรกิจขนาดย่อม นักเรียนระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นปีที่ ๒ สาขาการตลาด การสอนด้วยวิธีการใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อนสูงกว่าด้วยวิธีเรียนแบบปกติ อาจ
เนื่องมาจากการสอนโดยวิธีการใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อนเป็นการจัดการเรียนรู้  โดยใช้ทักษะการทำงานเป็นกลุ่ม 
สมาชิกในกลุ่มจะประกอบด้วยนักเรียนกลุ่ม A เรียนดี กลุ่ม B เรียนอ่อน สมาชิกทุกคนจะต้องมีส่วนร่วมในการ
ทำงานให้ประสบความสำเร็จ โดยนักเรียนแต่ละคนต้องพยายามทำความเข้าใจเนื้อหา นักเรียนที่มีผลการเรียนดี  
ต้องให้ความช่วยเหลือเพื่อนที่จับคู่ที่มีผลการเรียนอ่อน ด้วยการอธิบายยกตัวอย่าเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ และเป็น
กิจกรรมที่เน้นการทำงานกลุ่ม เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ทำให้
สมาชิกท่ีเรียนอ่อนมี ผลการเรียนสูงขึ้น 
 จากการศึกษาการใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อนส่งผลให้นักเรียนที่เรียนโดยวิธีการใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน   
มีคะแนนทดสอบทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน และโดยรวมมีคะแนนพัฒนาการของนักเรียนที่เรียนอ่อน
ในแต่ละครั้งอยู่ในระดับคุณภาพท่ีดี  
 
ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป          
๑. ควรนำรูปแบบการวิจัยโดยวิธีการใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อนไปใช้กับเนื้อหาการเรียนในรายวิชาด้านการตลาด 
ในระดับชั้นอื่น ๆ หรือรายวิชาอ่ืนต่อไป      
๒. ควรนำวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยวิธีการใช้รูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน ไปพัฒนาร่วมกับการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบต่าง ๆ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

บรรณานุกรม 
 

กระทรวงศึกษาธิการ. (๒๕๔๖) .กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
พุทธศักราช ๒๕๔๕(ปรับปรุง พ.ศ.๒๕๔๖) 
กรมวิชาการ, กระทรวงศึกษาธิการ. ๒๕๔๔. หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ 
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